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DISTRETTO SOCIO - SANITARIO D 48

_______________________________________________________________________

Allegato A alla Delibera del Comitato dei Sindaci n. 27 del 06/11/06
AVVISO PUBBLICO

SCHEDA PROGETTUALE N. 19 DEL PIANO DI ZONA
Agenzia per l’inclusione sociale

Legge 328/2000 e D.P.R.S. 4 novembre 2002

Trattativa privata con pubblicazione di bando per l’individuazione dell’Organismo cui affidare la gestione del progetto ai sensi della Scheda n. 19 del Piano di Zona, denominata 
“Agenzia per l’inclusione sociale”
con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

OGGETTO: RICHIESTA DI OFFERTA PER PROGETTO SOCIALE DI INSERIMENTO DI PERSONE SVANTAGGIATE.
L’Ufficio competente presso il Comune di Siracusa deve procedere, in esecuzione del Piano di Zona, in nome e per conto del distretto D48, all’appalto del servizio di Agenzia per l’Inclusione Sociale ad organismi con esperienza almeno triennale nel settore dell’orientamento, formazione ed inserimento lavorativo di fasce svantaggiate, di servizi in favore di detenuti, di servizi in favore di immigrati e di animazione territoriale.
Il servizio ha ad oggetto le seguenti attività: 
· Interventi di informazione e accompagnamento al lavoro e formazione di detenuti e immigrati;

· Sostegno all’inserimento lavorativo;

· Sostegno economico.

Le azioni di riferimento oggetto della gara sono:
· Laboratorio di orientamento e counseling rivolto alle fasce a rischio di esclusione sociale;

· Analisi dei fabbisogni formativi; 

· Progettazione di piani di formazione integrati; 

· Progettazione di piani di intervento individualizzati;

· Formazione professionale individualizzata; 

· Creazione di un sistema di follow up in favore dei soggetti presi in carico;

· Azioni atte a favorire lo sviluppo di forme di auto-imprenditorialità;

· Azioni di networking rivolte agli attori territoriali (Servizi per l’impiego, Centri per l’impiego, agenzie interinali, associazioni datoriali e sindacali, enti bilaterali, enti locali, servizi socio-assistenziali, imprese profit e non profit;

· Azioni per l'incontro tra domanda ed offerta lavorativa per l'inserimento di soggetti a rischio di esclusione sociale;

· Incubatore di imprese sociali;

· Azioni di mediazione culturale per favorire l’integrazione degli immigrati;

· Azioni di intermediazione e di garanzia per favorire l'accesso degli immigrati e dei cittadini a rischio di esclusione sociale al mercato delle abitazioni e o agli alloggi di edilizia residenziale pubblica;
Erogazione di bonus economici e/o borse lavoro finalizzati a sostenere quegli utenti che condividono un progetto individualizzato integrato finalizzati all’inserimento lavorativo e/o all’accesso alla casa.
Gli utenti del servizio sono le persone in condizioni di svantaggio sociale, individuati nelle modalità previste dalla scheda n. 20 del PdZ, appartenenti alle sottoelencate:

· Fasce deboli della popolazione in carico ai servizi sociali comunali

· Soggetti svantaggiati ai sensi dell’art. 4 della L.381/91

· Persone soggette a rischio di marginalità connessa a carenza di lavoro, a deficit formativi, in condizioni economiche, familiari, culturali di emarginazione sociale (ex Legge Biagi);
· Detenuti in fase di predimissioni e condannati in esecuzione penale esterna residenti nei comuni del distretto

· Immigrati extracomunitari residenti nei comuni del distretto.
ART. 1
OGGETTO DELLA GARA
Oggetto della gara è l’affidamento del progetto sopra indicato secondo modalità e tecniche definite dal presente bando, nonché dall’allegato capitolato speciale d’appalto.

ART. 2

TIPO DI GARA E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L’Amministrazione aggiudicatrice è il distretto Socio - Sanitario D 48.

Il tipo di gara è quello della trattativa privata con bando ex art. 15 della L. R. n. 4/96 e 22/96 e s.m.i..
Il servizio è affidato secondo i criteri dell’offerta economicamente vantaggiosa ai sensi del D. Lgs 12 Aprile 2006 n. 163 e ai sensi del D.P.C.M. 30 Marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della L. 8 Novembre 2000, n. 328” 
Aggiudicazione in favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa da valutarsi sulla base degli elementi di seguito meglio descritti: 

- QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE: MASSIMO PUNTI 50,
- QUALITA’ ORGANIZZATIVA ED EFFICACIA GESTIONALE DELLA STESSA: MASSIMO PUNTI 40,
- OFFERTA ECONOMICA: MASSIMO PUNTI 10.
ART. 3
AMBITO TERRITORIALE

I servizi, oggetto del presente bando devono essere svolti nell’ambito del territorio del distretto socio-sanitario di Siracusa D48. 
L’agenzia avrà una sede per ogni comune del distretto.

ART. 4

DURATA DELL’AFFIDAMENTO

Il rapporto contrattuale ha la durata di n. 12 mesi a far data dalla stipula della convenzione.

E’ esclusa la possibilità di rinnovo tacito. Prima della scadenza del contratto verrà effettuata apposita valutazione sull’attività di gestione, al fine di verificare l’eventuale prosecuzione del contratto stesso.
ART. 5

PARTECIPAZIONE ALLA GARA

La gara, resa nota attraverso le forme di pubblicità previste dalla tipologia di evidenza pubblica, è aperta agli organismi singoli o associati, con esperienza almeno triennale nel settore dell’orientamento, formazione ed inserimento lavorativo di fasce svantaggiate, di servizi in favore di detenuti, di servizi in favore di immigrati e di animazione territoriale. Gli stessi possono, sulla base della propria natura giuridica, gestire il servizio previsto dal presente bando, secondo le modalità dell’impresa sociale, conformemente alla normativa vigente; nonché tutti i soggetti di cui al comma 5, art. 1, L. 328/00 la cui natura giuridica consenta la gestione dei servizi/interventi affidati con la gara di che trattasi.
I soggetti a cui è aperta la gara devono essere in regola con ogni adempimento cui sono sottoposti dalla normativa vigente, a pena di esclusione dalla gara stessa.

Sono, inoltre, prese in considerazione anche le Associazioni Temporanee di Impresa (ATI), i Consorzi e i raggruppamenti (Associazioni Temporanee di Scopo) ai sensi del D. Lgs 12 Aprile 2006 n. 163.

I soggetti partner dell’associazione temporanea d’impresa e del raggruppamento sono tenuti, in ogni caso, a svolgere le sole funzioni previste dalla normativa di settore che ne regola il funzionamento.

Le funzioni svolte da ciascun soggetto partner dell’Associazione temporanea d’impresa e del raggruppamento devono essere definite, specificando per ogni soggetto:

· Quali sono gli interventi a suo carico;
· Quale personale impiega, titoli di studio e qualifica, esperienza professionale degli operatori, esperienza maturata nei settori e nei servizi di riferimento, orario e periodo di lavoro, rapporto contrattuale con il soggetto che partecipa alla gara, specifica dei costi per ciascuna unità di personale, turn over degli operatori;
· Quali modalità adotta a garanzia della continuità e del mantenimento dei requisiti professionali e/o di competenza delle risorse umane impiegate;

· Quale percentuale del budget economico ciascun soggetto che partecipa alla gara dichiara di gestire per l’esecuzione del servizio previsto dal presente capitolato;

· La conoscenza dei problemi e delle risorse sociali specifici della comunità distrettuale.
La mancata specificazione del budget economico gestito, del ruolo e delle funzioni svolte dai singoli soggetti dell’Associazione temporanea d’impresa e del raggruppamento è causa di esclusione dalla gara.

ART. 6

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA
PLICO N. 1 “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”

I soggetti che intendono partecipare alla gara devono presentare domanda datata, in carta semplice, redatta ai sensi del T.U. D.P.R. 445/00 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamenti in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i. contenenti le successive dichiarazioni; nel caso in cui la domanda di partecipazione alla gara è presentata da un’associazione temporanea d’impresa o da un raggruppamento, le dichiarazioni e la sottoscrizione della domanda di partecipazione alla gara devono riguardare ciascun partner partecipante, successivamente verificabili, circa:
1. la denominazione del soggetto che partecipa alla gara, la ragione sociale, il rappresentante legale, il quale deve allegare alla documentazione copia del documento di identità, in corso di validità, ai sensi del D.P.R. 445/00 – la sede legale, il codice fiscale, la partita I.V.A. ove prescritta, gli estremi dell’iscrizione a registri e/o albi previsti dalla normativa vigente, l’elenco nominativo delle persone che ricoprono cariche istituzionali all’interno dell’organizzazione;
2. gli estremi dell’atto costitutivo, dello statuto, del regolamento, di ogni altra documentazione istituzionale che disciplina la natura giuridica dei singoli partecipanti alla gara (iscrizione alla Camera di Commercio – settore di attività, oggetto sociale – iscrizione all’albo degli enti ausiliari) e in particolare:
· per le cooperative sociali di tipo “A”: estremi dell’atto costitutivo, dello statuto, del regolamento, dell’iscrizione al registro prefettizio per le cooperative istituite prima del 2005;
· per le cooperative sociali di tipo “B”: Certificato di iscrizione al Registro Regionale della Cooperazione Sociale e/o di iscrizione alla Sezione Cooperazione Sociale dell’Albo Prefettizio legge 381/91;
· per i consorzi: estremi dell’atto costitutivo, dello statuto, del regolamento, dei provvedimenti di riconoscimento e di ogni altro atto di disciplina dei rapporti interni e verso terzi;
· per le Associazioni Temporanee d’Impresa:estremi dell’atto di costituzione dell’associazione stessa, ogni altro atto di disciplina dei rapporti interni e verso terzi, 
3. l’inesistenza delle cause ostative di cui alla legge 575/65 e s.m.i. (normativa antimafia);
4. iscrizione nei registri professionali;
5. il possesso di una sede operativa, intestata formalmente al soggetto che partecipa alla gara (estremi dell’atto di proprietà, locazione etc.) stabilmente funzionante sul territorio del distretto socio-sanitario D48;

6. l’individuazione di responsabili dei servizi per i quali si concorre, raggiungibili presso la sede operativa durante le ore d’ufficio o telefono, e-mail, fax) abilitati a prendere decisioni;
7. l’accettazione di tutte le condizioni previste dal presente capitolato;

8. il rispetto della normativa che disciplina il diritto al lavoro per i disabili ai sensi dell’art. 17 della L. 68/99;

9. l’impegno ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro ai sensi della L. 626/94 e s.m.i.;

10. l’impegno a stipulare polizze assicurative per la responsabilità civile, relativamente all’esecuzione del servizio previsto dal presente capitolato;

11. per le associazioni temporanee d’impresa la dichiarazione del soggetto mandatario che assume l’onere giuridico della partecipazione alla gara degli atti ad essa conseguenti, sottoscritta da tutti i rappresentanti legali dei soggetti partner dell’associazione temporanea i quali devono allegare alla documentazione copia del documento d’identità ai sensi del D.P.R. 445/00;

12. di conoscere e accettare tutte le condizioni che regolano l’affidamento prescritte nello schema Capitolato Speciale d’Appalto, conformemente a quanto previsto dalla scheda n. 19 del Piano di Zona, nonché alle successive modifiche ed integrazioni di cui al Verbale del Comitato dei Sindaci della seduta del 02/08/2006;
13. il certificato generale del casellario giudiziale, integrato nel bollo di data non anteriore a mesi sei da quella fissata per la gara, rilasciato dalla competente autorità deve essere prodotto da tutti i rappresentanti legali o gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o procuratori;

14. certificato di iscrizione all’albo regionale, laddove esistente per la tipologia di cui al presente bando;

15. l’esperienza del soggetto in servizi resi a privati o in convenzione con enti pubblici socio-assistenziali e/o socio-sanitari per la tipologia di cui all’oggetto dell’appalto (requisito minimo: esperienza triennale e vanno specificati il tipo di servizio, i committenti per i quali si è svolto, data di inizio e di conclusione del servizio, numero totale di mesi di servizio, eventuali estremi di affidamento); 
16. per le associazioni temporanee d’impresa, quale percentuale del budget economico ciascun soggetto che partecipa alla gara dichiara di gestire per l’esecuzione del servizio previsto dal presente avviso e quali sono gli interventi a suo carico;

17. l’elencazione di tutta la documentazione trasmessa.
La mancata specificazione del budget economico gestito, del ruolo e delle funzioni svolte dai singoli soggetti dell’Associazione temporanea d’impresa e del raggruppamento è causa di esclusione dalla gara.

In relazione alle dichiarazioni da produrre si precisa che i partecipanti alla gara hanno facoltà di:

A. presentare i certificati corrispondenti alle dichiarazioni sostitutive richieste;

B. produrre dichiarazioni sostitutive, conformi alle indicazioni fornite, per ciascuna di esse, nel presente avviso;

I soggetti devono fornire le autocertificazioni, ovvero le certificazioni oppure la documentazione, in copia conforme, necessarie alla valutazione della propria offerta.
La documentazione deve essere inserita in una busta su cui sarà riportata la dicitura “Documentazione Amministrativa relativa al bando di gara per l’affidamento del servizio Agenzia per l’Inclusione Sociale”, nonché la definizione del soggetto partecipante alla gara.

PLICO N. 2 “PROPOSTA PROGETTUALE”

I soggetti partecipanti devono presentare a pena di esclusione dalla gara il PLICO N. 2 contenente la Proposta Progettuale su supporto cartaceo e su supporto informatico. 

La proposta progettuale deve essere formulata tenendo conto dei punti A e B del successivo art 9.
Il progetto deve essere sottoscritto dal legale rappresentante – dai rappresentanti legali di tutti i partner partecipanti nel caso di associazioni temporanee d’impresa e raggruppamenti – inserito in busta sigillata e firmata dal rappresentante legale su tutti i lati di chiusura, a pena di esclusione dalla gara. 

Sulla busta deve essere riportata la dicitura “Proposta progettuale relativa al bando di gara per l’affidamento del servizio Agenzia per l’Inclusione Sociale”, nonché la definizione del soggetto partecipante alla gara.

PLICO N. 3 “OFFERTA ECONOMICA”

I soggetti partecipanti devono presentare, a pena di esclusione dalla gara, nel PLICO N. 3 la relativa offerta economica, in carta semplice, per i soggetti esenti, in lingua italiana, intestata, datata, timbrata e sottoscritta dal legale rappresentante – dai rappresentati legali di tutti i partner partecipanti nel caso di associazione temporanea d’impresa.

Il plico dovrà essere sigillato e firmato dal rappresentante legale su tutti i lati di chiusura, a pena di esclusione dalla gara. Sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura: “Offerta economica relativa al bando di gara per l’affidamento del servizio di Agenzia per l’Inclusione Sociale”, nonché la denominazione del soggetto che partecipa alla gara.
Non sono ammesse offerte:

a) In aumento;

b) Condizionate;

c) Espresse in modo indeterminato;

d) Riferite a servizi/interventi diversi;

e) Che rechino abrasioni o correzione nell’indicazioni del prezzo.

I soggetti partecipanti devono ulteriormente inserire tutta la documentazione, ovvero PLICO N. 1 “Documentazione Amministrativa”, PLICO N. 2 “Proposta progettuale” e PLICO N. 3 “Offerta economica”, in una busta sigillata e firmata dal rappresentante legale su tutti i lati di chiusura e sigillata con ceralacca sulla quale dovrà essere impressa l’impronta di un sigillo a scelta dell’Ente. Sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura: “Gara del giorno ___________________ ore _________ per l’affidamento della gestione del servizio di Agenzia per l’Inclusione Sociale”, nonché la denominazione del soggetto che partecipa alla gara.

L’offerta per la partecipazione alla gara deve pervenire tassativamente, pene l’esclusione dalla gara stessa, entro e non oltre le ore 10,00 del _______________________ a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno.
Non sono prese in considerazione domande pervenute oltre la data sopraindicata; per le domande inviate, con consegna a mano o tramite corriere privato, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno fa fede la data di timbro effettivo di arrivo all’ufficio protocollo del Comune Capofila D48 di Via Cairoli e non quella di spedizione.

Determinano l’esclusione dalla gara:

- l’offerta pervenuta oltre il termine indicato,
- l’offerta priva di sottoscrizione,
- la mancanza della sigillatura e della firma sui lembi di chiusura delle buste,
- la mancanza anche di una sola delle dichiarazioni o dei documenti,
- la mancanza anche di uno solo dei requisiti soggettivi, tecnico organizzativi o economico – finanziari,
- la formulazione di offerta parziale, condizionata o espressa in modo indeterminato ovvero con riferimento ad offerta relativa ad altro appalto,
- la formulazione di offerta in aumento o che rechi abrasioni o correzioni nell’indicazione dell’offerta economica.
La documentazione non in regola con l’imposta di bollo, sarà regolarizzata a cura dell’Ente ed a spese della Cooperativa sociale.
Si precisa che non è consentito ad uno stesso soggetto di presentare contemporaneamente domande e offerte in diversi consorzi, associazioni temporanee di impresa e raggruppamenti, nonché individualmente, a pena di esclusione di ogni offerta presentata dal medesimo soggetto.
La gara è valida anche in presenza di una sola domanda e offerta, che deve avere validità di almeno 180 giorni.

L’Amministrazione aggiudicatrice si riserva, comunque di non procedere all’aggiudicazione in caso di offerta non soddisfacente sia sotto il profilo qualitativo, sia economico.

In caso di aggiudicazione, entro 10 giorni dalla stessa, il soggetto aggiudicatario deve presentare formale documentazione relativa a tutto quanto autocertificato, salvo i casi previsti dalla legge.

Nel caso di riscontro di non veridicità le dichiarazioni rese, si procede alla revoca dell’affidamento dell’incarico e si affida al soggetto immediatamente successivo in graduatoria.
ART. 7

COMMISSIONE AGGIUDICATRICE
Le domande e le offerte sono esaminate dalla apposita commissione aggiudicatrice:

1)Dal Dirigente delle Politiche Sociali Presidente,
2)Dal Coordinatore del Gruppo Piano,

3)Da n. 1 funzionario Amministrativo,
4)Da n. 1 Assistenti Sociali,
5)Da n. 1 Esperto Contabile,

6)Da n. 1 segretario verbalizzante.
ART. 8

AGGIUDICAZIONE

La Commissione perviene all’aggiudicazione procedendo attraverso le seguenti fasi:
a) apertura della busta contenente la documentazione, verifica dei requisiti formali;

b) apertura della busta contenente la proposta progettuale;

c) apertura della busta contenente l’offerta economica;
d) verifica della congruenza dei progetti con le specifiche tecniche di cui al presente avviso;

e) valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi del D. Lgs. N. 163/2006 con l’accertamento di caratteristiche sostanziali di qualità;

f) attribuzione del punteggio relativo all’offerta economica;

g) formazione della graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti attribuito applicando le procedure di valutazione di cui al successivo art. 9.
ART. 9
PROCEDURE DI VALUTAZIONE E MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI MASSIMO 100 PUNTI
A. QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE, MASSIMO PUNTI 50
A.1. – Iniziative ed attività per la promozione del servizio (max 5 punti);

A.2. – Coerenza tra azioni previste, obiettivi e strumenti di intervento (max 10 punti);

A.3. – Integrazione e/o sinergie con altre azioni ed interventi in atto (max 5 punti);

A.4. – Eventuali servizi e prestazioni aggiuntive che aumentano l’efficacia degli interventi, tra cui la capacità di reperire risorse provenienti dal volontariato etc. (max 10 punti);

A.5. – Risultati attesi con correlati elementi oggettivi di verifica (max 10 punti);
A.6. – Attività di monitoraggio e valutazione (grado di definizione delle modalità, dei tempi, strumenti e soggetti coinvolti) (max 10 punti).

B. QUALITA’ ORGANIZZATIVA ED EFFICACIA GESTIONALE DELLA STESSA, MASSIMO PUNTI 40

B.1. - Programma di impiego delle risorse umane e professionali (max 12 punti):
B.1.a - quale personale impiega, 
B.1.b - titoli di studio e qualifica, 
B.1.c - esperienza professionale degli operatori,
B.1.d - esperienza maturata nei settori e nei servizi di riferimento, 
B.1.e - orario e periodo di lavoro,
B.1.f - rapporto contrattuale con il soggetto che partecipa alla gara, 
B.1.g - specifica dei costi per ciascuna unità di personale, 
B.1.h - turn over degli operatori,
B.1.i - incidenza occupazionale relativamente ai soggetti svantaggiati,

B.1.l - organizzazione del lavoro e sistema di gestione delle risorse umane,

B.1.m - curricula dei responsabili degli inserimenti lavorativi,

B.1.n - potenzialità operative dell'impresa,

B.1.o - precedenti esperienze e risultati ottenuti,

B.1.p - occasioni di integrazione sociale offerte alle persone inserite, in riferimento ai risultati ottenuti.

B.2. - Modalità adottate a garanzia della continuità e del mantenimento dei requisiti professionali e/o di competenza delle risorse umane impiegate (max 4 punti);

B.3. – Metodologia integrata: accordi formalizzati con i servizi territoriali socio – sanitari e/o enti del privato sociale per la realizzazione di interventi in favore dei soggetti di cui all’appalto (max 12 punti);
B.4. – Conoscenza dei problemi sociali e delle risorse sociali, specifici del territorio del Distretto D 48 (max 12 punti).
C. OFFERTA ECONOMICA, MASSIMO PUNTI 10

Secondo la sottoelencata formula matematica: 
P = (AxB):C; P = punteggio da assegnare, A = prezzo più basso offerto, B = punteggio massimo prefissato, C = prezzo offerto dall’ente in esame

La valutazione dell’offerta e l’attribuzione dei punteggi saranno effettuati da apposita commissione di cui all’art. 7.

L’offerta deve recare l'indicazione del ribasso percentuale espresso sia in cifre che in lettere.

L’affidamento ha luogo anche in presenza di una sola offerta valida. 

L’Amministrazione si riserva di interrompere la prosecuzione della procedura di gara ovvero di non affidare il servizio di cui all’oggetto.

L’affidatario, entro quindici giorni della comunicazione dell’affidamento, deve presentare i documenti dimostrativi delle dichiarazioni consegnate in sede di gara e gli ulteriori documenti richiesti ai fini della stipula contrattuale.
ART. 10
IMPORTO A BASE D’ASTA

Prezzo a base d’asta € 80.380,01 I.V.A esclusa al 4%, se dovuta. 
La somma destinata ai bonus economici e/o borse lavoro, finalizzata a sostenere quegli utenti che condividono un progetto individualizzato integrato per l’inserimento lavorativo e/o accesso alla casa, pari ad € 250.785,63, non è soggetta a ribasso in quanto trattasi di spesa incomprimibile. Tale somma verrà corrisposta all’organismo affidatario con anticipazione trimestrale che provvederà, nelle modalità di cui alle proposte di progetto individualizzato alla scheda n. 20 del PdZ, a corrisponderla a tutti gli utenti.
ART. 11

PERSONALE IMPIEGATO
Il soggetto aggiudicatario è tenuto nei confronti del personale impiegato per l’esecuzione dei servizi/interventi, ad applicare condizioni normative e retributive non inferiori a quelli risultati dai contratti collettivi di lavoro applicabili. Lo stesso è tenuto al rispetto della normativa, previdenziale, assicurativa e relativa alla sicurezza, riferita al settore d’impiego del personale stesso.

ART. 12
CAUZIONE PROVVISORIA

Per la partecipazione alla gara è richiesta cauzione provvisoria nella misura del 2% dell’importo dell’appalto pari ad €1671,90 da costituirsi o mediante deposito cauzionale presso la tesoreria del Comune capofila del distretto 48 ovvero a mezzo fideiussione bancaria o assicurativa.

ART. 13
CAUZIONE DEFINITIVA

Successivamente all’atto di aggiudicazione con la stipula contrattuale a garanzia degli obblighi derivanti dal presente capitolato, l’aggiudicatario deve provvedere al versamento presso la tesoreria dell’Amministrazione aggiudicatrice della cauzione definitiva in ragione del 5% dell’importo netto dell’offerta aggiudicata.
E’ altresì consentita la costituzione della cauzione definitiva mediante fideiussione bancaria o polizza assicurativa o assegno circolare non trasferibile intestato al Comune di Siracusa, capofila del distretto socio-sanitario D 48.

Le spese contrattuali sono a carico del soggetto affidatario.

ART. 14
SUBAPPALTO

E’ vietato all’aggiudicatario di cedere ad altri l’esecuzione di tutta o di parte delle prestazioni relative ai servizi/interventi oggetto del contratto.

ART. 15
DOMICILIO E FORO COMPETENTE
L’aggiudicatario deve eleggere il domicilio legale presso la propria sede. Il foro competente è quello di Siracusa.

ART. 16
TUTELA DELLA PRIVACY
I dati raccolti per la presente procedura d’appalto sono finalizzati esclusivamente allo svolgimento della stessa.
I soggetti partecipanti alla procedura d’appalto pertanto conferendo i dati richiesti autorizzano l’utilizzo degli stessi.

Il rifiuto a fornire i dati richiesti è causa d’esclusione dalla partecipazione all’appalto.

L’aggiudicazione definitiva avverrà con determinazione dirigenziale. La scheda progettuale n. 19, oggetto del presente avviso, è visionabile presso gli Uffici del VII Settore Politiche Sociali Via Cairoli 20 Siracusa – Responsabile del procedimento Sig.ra Rita De Caro.
Lì ____________________________
Il Coordinatore del G.P. del D 48





Il Presidente del Comitato dei Sindaci del D 48
       D.ssa Flora La Iacona 






 On. Avv. Giambattista Bufardeci
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